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“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

PROCESO DE CONTRATACION DE TECNICOS DEPORTIVOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EBR FOCALIZADOS COMO NUCLEO DE FORMACION DE LOS TALLERES DEPORTIVOS -
RECREATIVOS PARA EL ANO 2020.

Referencia

Resolucion Vice Ministerial N° 336-2019-MINEDU

Resolucion Vice Ministerial N° 221-2019-MINEDU

CRONOGRAMA Area
ETAPAS DEL PROCESO
DESDE HASTA Responsable

1, | Convocatoria y Publicacion de nimero de plazas 10 Febrero 2020 | 14 Febrero 2020 | DREIUGELN

vacantes e inscripcién de postulantes.

Revision de Requisitos y Entrevista Personal de acuerdo | 17 Febrero 2020 o
% |l Peri def Puesto (RVM N° 221-2019-MINEDU)" 09:00 am, |/ Febrero 2020 | Comité UGELN
3. |Evaluacion de Expedientes 17 Febrero 2020 | 18 Febrero 2020 | Comité UGELN
4 Elaboracién y publicacion de cuadro de prelacion de los 19 Febrero 2020 | 19 Febrero 2020 | Comité UGELN

postulantes al concurso
3. | Presentacion y absolucion de reclamos 20 Febrero 2020 | 21 Febrero 2020 | Comité UGELN
6. [Publicacion final de resultados 24 Febrero 2020 | 24 Febrero 2020 | Comité UGELN
7. | Adjudicacion de vacantes 25 Febrero 2020 | 25 Febrero 2020 | Comité UGELN
8. | Emision de resoluciones y suscripcion de contrato. 26 Febrero 2020 | 11 Marzo 2020 | DREIUGELN

CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA EN LA PRESENTACION DE SU EXPEDIENTE

1. El postulantes al momento de presentar su expediente debera considera dos partes; primera parte
debera acreditar los requisitos minimos solicitados en el anexo 1 de acuerdo a lo descrito en el
numeral 5.8.4 de la RVM N° 221-2019-MINEDU; y, la segunda parte todo lo descrito en el numeral

5.
En lo que respecta al requisito Conocimiento

8.5 conteniendo el orden que se indica la documentacion requerida.
para el puesto y/o cargo minimo o in dispensable y

deseable (entrevista), la comision a cada postulante le realizara una pregunta de cada detalle descrito
en el anexo 1 de la RVM N° 221-2019-MINEDU.

En la segunda parte de su expediente, en lo descrito en el literal b del numeral 5.8.5; Curriculo Vitae,

el orden descrito: '

a.

b.

Formacion Profesional.- Se considera la formacion superior del postulante acreditado
Unicamente por Universidades e Institutos Superiores Pedagégicos.

Experiencia Laboral.- La Experiencia docente es vélida en cualquiera de las funciones que
correspondan al docente en el area de gestion pedagégica de Educacion Basica y Técnico
productiva, solo lo acumulado en los dltimos cinco afios (afios 2015 al 2019). B.1) Entidad
Publica, se sustenta con la presentacion de la resolucién de contrato y las boletas o constancia
de pago, emitidas por la DRE, UGEL; y, B.2) Entidad Privada, se acredita con presentacion de la
constancia de trabajo y los recibos por honorarios emitidos por el profesor o en su defecto con las
néminas de evaluaciones emitidas. En ambos casos se solicita que el postulante presente la
resolucion o constancia acompafiados a continuacion de los recibo o boletas del ano
correspondiente.

Capacitacion ylo Actualizacién.- Se considera los certificados de aprobacion de cursos y/o
talleres en la especialidad a la que postula a partir del afio 2012, organizados o auspiciados por el
MINEDU, asi como los desarrollados por DRE o UGEL, Universidades, Institutos Especializados,
Federaciones u ofras entidades de formacion.




d. Ambito de desempefio.- Se verifica con los padrones que el MINEDU viene aprobando
anualmente desde el afio 2014, en este rubro el postulante debera adjuntar las resoluciones y
copia de la Resolucion Ministerial que aprueba dicho padron indicando el ambito de la ubicacion
donde laboro el docente; no adjuntar copias no autorizadas.

e. Participacion en programas o Actividades vinculadas a la Educacion Fisica y El Deporte
Escolar.- Por participar en los tres Gltimos afios de los Juegos Deportivos Escolares Nacionales
como entrenador o delegado en la Etapa Regional, Macroregional o Nacional.

4. Las Bonificaciones se aplican sobre la nota final de acuerdo a lo establecido en el numeral 5.9.3 de
la de la RVM N° 221-2019-MINEDU.
5. Relacion de Plazas Vacantes de Técnico Deportivos.

N° Institucién Educativa Distrito Cédigo NEXUS
1. | Simon Rodriguez Nasca 11EV02012909
2. | Josefina Mejia de Bocanegra Nasca 11EV02012910
3. | José Manuel Meza El Ingenio 11EV02012911
4, | SanJuan San Juan de Marcona 11EV02012912
5. | 22405 Angelita Bohorquez Moreno Nasca 11EV02012913
6. | 22410 José Carlos Mariategui Vista Alegre 11EV02012914
7. | 23014 Enrique Fracchia Nasca 11EV02012915
8. | Fermin Del Castillo Arias Vista Alegre 11EV02012916
9, | Almirante Miguel Grau San Juan de Marcona 11EV02012917
10. | José Abelardo Quifiones Nasca 11EV02012918
11. | 22406 Roberto Pisconti Ramos Nasca 11EV02012919

Nota: Postulante que incumpla en la presentacion de documentos y anexos en el orden correspondiente sera
declarado no apto.
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